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Unser Unternehmen

Die SIZ GmbH als Mitglied der Sparkassen-Finanzgruppe ist seit tiber 30 Jahren in der gesamten
deutschen Kreditwirtschaft und dartiber hinaus in allen Fragen von Compliance-Services, Infor-

mationssicherheit, Datenschutz, Revision sowie Standards und Services im Bereich Payment

tatig. Das Angebot reicht von individueller Beratung liber die Bereitstellung kompletter Lésungen
und deren Einfiihrung beim Kunden bis zum Qutsourcing beispielsweise der Funktion der/

des Geldwdsche-, MaRisk-, WpHG-Compliance- oder Datenschutzbeauftragten.

Mit unseren Geschéftsstellen in Bonn (Firmensitz), Halle (Saale), Kiel, Mainz, Miinchen,
Schwabmiinchen und Wuppertal sind wir stets nah am Kunden und kénnen bundesweit agieren.

Die SIZ Service GmbH als 100%ige Tochter vermarktet Telefoniel6sungen und erbringt
weitere zentrale Dienstleistungen fiir die Sparkassen-Finanzgruppe, wie z.B. die Schadens-
abwicklung im Kartenbereich.

Unsere Kunden

Die SIZ ist insbesondere in der Banken- und Versicherungsbranche einschlieBlich der
dazugehdrigen Dienstleister aktiv.

* Institute, Landesbanken, Verbande und Verbundpartner der Sparkassen-Finanzgruppe
¢ Privat- und Geschdftsbanken

« IT-Dienstleister fur den genossenschaftlichen Finanzsektor

+ Die Deutsche Kreditwirtschaft (DK)

* Versicherungsunternehmen

« Kartengesellschaften

+ Zahlungsverkehrsdienstleister

» Unternehmen mit hoher IT-Abhdngigkeit

Unsere Visitenkarte

SIZ GmbH
SimrockstraBe 4
53113 Bonn

Telefon: +49 (0)228 4495-0
Fax: +49 (0)228 4495-7555

Internet: www.siz.de
E-Mail:  info@siz.de

Geschiftsfiihrung

Jens Bartelt (Sprecher der Geschéftsfiihrung)

Vorsitzender des Aufsichtsrats

Roman Frank
Geschaftsfuhrender Direktor, Sparkassenverband Rheinland-Pfalz
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1. Grundlagen des Unternehmens

Die Gesellschaft wurde am 22. November 1990 von Mitgliedern der deutschen Sparkassen-
Finanzgruppe (SFG) gegriindet. Sie hat die Geschaftstatigkeit am 1. Januar 1991
aufgenommen. Den Gesellschafterkreis bilden 21 Unternehmen der SFG, dartiber hinaus
hélt die Gesellschaft eigene Anteile.

Die SIZ setzt Mal3stdbe fiur zukunftsfahige IT- und Sicherheitsstandards sowie fiir das Beauf-
tragtenwesen in der Finanzwirtschaft und dariiber hinaus. Schwerpunkte sind die Themen
Compliance-Services, Informationssicherheit, Datenschutz, Revision sowie Standards und
Services im Bereich Payment.

Das Angebot reicht von individueller Beratung liber die Bereitstellung kompletter Lésungen
und deren Einflihrung beim Kunden bis zum Outsourcing beispielsweise der Funktionen des
Geldwdsche-, des WpHG-Compliance-Beauftragten oder des Datenschutz-Beauftragten.

Die Gesellschaft beschaftigte im Jahresdurchschnitt 313 Mitarbeiter*innen (Vorjahr 292),
der durchschnittliche Personalbestand hat sich gegentiber dem Vorjahr um
21 Mitarbeiter*innen (+7%) erhoht.

2. Wirtschaftsbericht

2.1 Geschiftsverlauf

800
700 |
600
500
400
300
200
100

0

T
Ergebnis vor Steuern Jahresiiberschuss

InT€ 2021 W 2022

14

Das Geschdftsjahr 2022 wurde mit einem Ergebnis vor Steuern von 728 T€ abgeschlossen,
es liegt um 482 T€ liber dem Vorjahreswert.

Der Jahresiiberschuss betragt 576 T€ (Vorjahr 14 T€). Im Vorjahr fiihrte ein Sondereffekt in
den personalbezogenen sonstigen Riickstellungen zu einer Belastung im Ergebnis in Hohe
von 550 T€.

Wir betrachten die Entwicklung im Geschaftsjahr als zufriedenstellend.

Im operativen Geschift konnten die geplanten Ertrdge tibertroffen werden. Aufgrund der
hohen Nachfrage wurden insbesondere in den Bereichen Datenschutz und Revision hdhere
Ertrége als geplant erwirtschaftet.

Der Aufsichtsrat der SIZ GmbH hat im November 2022 beschlossen, Herrn Jan Meyerim
Hagen neben Jens Bartelt zum Geschéftsfiuhrer zu bestellen. Herr Meyer im Hagen wird zum
01.05.2023 seine Tatigkeit in der SIZ aufnehmen.
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Die Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) hat im Jahr eine Priifung des
Geschaftsbetriebs gemaR § 44 Abs. 1 KWG in der Funktion als Auslagerungsunternehmen
in Bezug auf die nach § 6 Absatz 7 GwG ausgelagerten Funktionen in der SIZ GmbH durch-
gefiihrt. Es handelte sich um eine routinemafRige Sonderpriifung ohne besonderen Anlass
zur Untersuchung der ordnungsgemafRen Dienstleistungserbringung durch die SIZ GmbH in
Bezug auf die ausgelagerte Funktion des Geldwaschebeauftragten/Zentrale Stelle nach den
Vorschriften des GwG und des KWG.

Die SIZ ist mit dem Priifungsergebnis zufrieden. Das Auslagerungsmodell der SIZ wurde
insgesamt bestatigt. Systemische Fehler wurden nicht aufgezeigt.

2.2 Ertragslage

2.2.1 Gesamtleistung, Materialaufwand, Rohertrag und Personalaufwand

Gesamtleistung Materialaufwand Personalaufwand

InT€ N 2021 W 2022

Rohertrag

Die Gesamtleistung (Umsatzerldse zzgl. Bestandsveranderungen) stieg gegeniiber dem
Vorjahr um 2.943 T€. Die Umsatzerlose erhhten sich um 3.010 T€ und die Bestands-
verdnderungen sanken um 67 T€.

Im Produktgeschaft konnten die Umséatze insbesondere durch Neukunden fiir das Produkt
»RiMaGo*“ gegenliber dem Vorjahr deutlich gesteigert werden. Mit Revisionsdienstleistungen
und Auslagerungen im Beauftragtenwesen konnten wir ebenfalls héhere Erldse als im Vorjahr
erzielen.

Der Materialaufwand liegt auf dem Niveau des Vorjahres.

Insgesamt haben wir den Rohertrag (Gesamtleistung abzgl. Materialaufwand) um 2.970 T€
gesteigert.

Der Personalaufwand stieg um 1.206 T€. Die Steigerung ergibt sich im Wesentlichen aus dem
hoheren Personalbestand und Gehaltserh6hungen.
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2.2.2 Sonstiges

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande des Anlagevermégens und
Sachanlagen sind mit 871 T€ gegeniiber dem Vorjahr um 299 T€ gestiegen. Die Steigerung
ergibt sich vor allem aus Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande. Diese
betreffen das Produkt ,,RiMaGo*“. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen um
879 T€ auf 4.890 T€ (Vorjahr 4.011 T€). Die Steigerung resultiert im Wesentlichen aus
externen Beratungskosten, Kosten der Personalbeschaffung und Reisekosten.

2.3 Vermdgenslage

12.000

Anlagevermdgen Umlaufvermégen

InT€ N 2021 W 2022

Das Anlagevermdgen erhdhte sich gegeniiber dem Vorjahr um 596 T€. Dies ergibt sich
vor allem aus den immateriellen Vermégensgegenstanden durch Weiterentwicklung des
Produktes ,,RiMaGo"“.

Das Umlaufvermdgen verzeichnete einen Riickgang um 826 T€. Die Vorrdte erhéhten sich
um 81 T€. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdande stiegen um 1.411 T€.
Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten sanken um 2.318 T€. Die liquiden Mittel
und die kurzfristig liquidierbaren Finanzanlagen sichern in vollem Umfang die kurzfristige
Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft.

2.4 Finanzlage

Eigenkapital Riickstellungen Verbindlichkeiten
InT€ 2021 MW 2022



SIZ S

Das Eigenkapital erhdhte sich um 261 T€. Der Jahresiiberschuss 2022 betragt 576 T€.

Im Jahr 2022 wurden 315 T€ an die Gesellschafter ausgeschuttet. Die Eigenkapitalquote
(Eigenkapital bezogen auf die Bilanzsumme) stieg leicht auf 36,3% (Vorjahr 35,0%).

Die Riickstellungen reduzierten sich um 476 T€. Der Riickgang ergibt sich vor allem aus
geringeren Urlaubsverpflichtungen und Rickstellungen fiir ausstehende Rechnungen.

Die Verbindlichkeiten sanken um 216 T€. Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistung
sanken um 553 T%, die erhaltenen Anzahlungen um 120 T€. Die sonstigen Verbindlichkeiten
erh6hten sich um 457 T€, dies betrifft vor allem Steuern.

3. Finanzielle Leistungsindikatoren

Die interne Unternehmenssteuerung erfolgt auf Basis einer Deckungsbeitragsrechnung
auf Unternehmensebene und je Geschiftsfeld. Diese dient der laufenden Uberwachung der
Ertragssituation des Unternehmens und der Geschaftsfelder. Die wesentlichen Kennzahlen
sind dabei Umsatz und Ergebnis vor Steuern. Die SIZ hat den geplanten Umsatz und das
Ergebnis vor Steuern tibertroffen. Dies ist im Wesentlichen auf héhere Ertrdge in den
Bereichen Datenschutz und Revision zuriickzufiihren.

4. Risikobericht
4.1 Risikomanagement

Unternehmerisches Handeln ist zwangslaufig mit Chancen und Risiken verbunden.

Aus diesem Grund ist ein wirksames Management von Chancen und Risiken ein bedeutender
Erfolgsfaktor zur Starkung und Sicherung der Vermd6gens-, Finanz- und Ertragslage sowie
der langfristigen Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens.

Die Grundséatze des Risikomanagements der SIZ GmbH sind in dem Handbuch Risikomanage-
ment dokumentiert. Das Handbuch Risikomanagement enthdlt grundlegende Prinzipien zum
Risikomanagement und umfasst die Grundsdtze zur Fritherkennung, Kommunikation und
Behandlung von Risiken. Die derzeit giltige Version 1.2 wurde am 20. Januar 2020 von der
Geschaftsflihrung verabschiedet und in Kraft gesetzt.

Risiken werden in der SIZ GmbH systematisch und fortlaufend identifiziert, analysiert und im
Unternehmens-Risikokatalog zentral erfasst. Alle Erkenntnisse der Risikobeurteilung flieRen
in diesen Unternehmens-Risikokatalog ein. Dieser umfasst neben der Beschreibung des
Risikos eine qualitative Bewertung hinsichtlich der Auswirkung auf die Unternehmensziele,
die Zuordnung der Risikoeigner sowie MaRnahmen zur Uberwachung und Risikobehandlung
nebst den zugehorigen MaBnahmenverantwortlichen.

Durch den im Handbuch beschriebenen Kommunikationsprozess wird sichergestellt, dass
auch bei plétzlichen und unvorhergesehenen Veréanderungen in der Risikolandschaft der
SIZ GmbH eine Aktualisierung der Risiken erfolgt.

Laut Bericht des Risikomanagers fiir das Jahr 2022 sind keine die Existenz der SIZ GmbH
gefdhrdenden Restrisiken identifiziert worden.
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4.2 Branchenspezifische Risiken mit eventuellen Auswirkungen auf die zukiinftige
Entwicklung der Gesellschaft

Auf Basis des Risikomanagementberichtes 2022, angesichts der guten Auftragslage zu
Jahresbeginn, der guten Eigenkapitalquote und des hohen Bestands an Finanzmitteln,
werden bestandsgefdhrdende Risiken aktuell nicht gesehen.

Im Finanzdienstleistungssektor sind weiterhin Unternehmenszusammenschliisse zu erwarten,
was eine Reduzierung der Anzahl unserer Kunden und potenziellen Kunden bedeuten kann.

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie werden inzwischen als geringes Risiko eingestuft.
Der Krisenstab der SIZ wird die pandemische Lage weiter beobachten.

Aus den Auswirkungen des Russland-Ukraine-Krieges ergeben sich keine existenzgefahr-
denden Risiken fiir die SIZ GmbH. Die im Umfeld der deutlich erh6hten Inflation stark
gestiegenen Energiepreise sowie teilweisen Schwierigkeiten bei der Beschaffung von
Gutern stellen kein unmittelbares Risiko fiir die Gesellschaft dar. Mittelbare Einflisse auf
die SIZ GmbH konnten bisher nicht festgestellt werden.

Mit Energieengpdssen oder flichendeckenden Stromabschaltungen bzw. -ausfdllen rechnen
wir derzeit nicht. Gegen die Auswirkungen kurzfristiger Stromausfalle ist die SIZ mit
MaRBnahmen, wie z.B. dem Betrieb von zwei IT-Standorten, gut aufgestellt.

5. Interne Revision

Die Interne Revision priift risikoorientiert die Wirksamkeit und Angemessenheit des
Risikomanagements im Allgemeinen und des internen Kontrollsystems im Besonderen
sowie die OrdnungsmaRigkeit der Aktivitdten und Prozesse.

Die im Jahr 2022 durchgefiihrten Priifungen ergaben keine wesentlichen, schwerwiegenden
oder besonders schwerwiegenden Feststellungen.

Die Interne Revision wurde einer externen Priifung hinsichtlich ihrer Angemessenheit und
Wirksamkeit unterzogen. Die Priifung kam erneut zu dem Ergebnis, dass die Interne Revision
ihren Aufgaben im Priifungszeitraum nachgekommen und voll funktionsfdhig ist.
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6. Prognose und Chancenbericht
Fir die Gesellschaft ergeben sich im Jahr 2023 folgende Chancen:

Wie in den Vorjahren erwarten wir eine groRBe Nachfrage nach Auslagerungen im Beauftrag-
tenwesen und den Produkten ,RiMaGo* und ,SIZ Compliance-Suite“. Im Jahr 2023 erwarten
wir bis zu 50 Neukunden fiir das Produkt ,RiMaGo*“. Ende 2023 werden ca. 85% der
Sparkassen ,,RiMaGo* nutzen. Fiir ,SIZ Compliance-Suite“ konnten zu Beginn des Jahres
bereits Neukunden gewonnen werden.

Im Bereich Informationssicherheit, Notfallmanagement und Datenschutz erwarten wir
ebenfalls eine wiederum gute Nachfrage nach den Produkten und Dienstleistungen zur
Abdeckung der Bank-Regulatorik.

Die Nachfrage nach Revisionsdienstleistungen hat bei Bestands- und Neukunden deutlich
zugenommen. Neben den IT-Revisionsdienstleistungen wurden die bankfachlichen Revi-
sionsdienstleistungen als weiteres Standbein erfolgreich am Markt platziert und werden
ebenfalls stark beauftragt.

Prognose fiir das Jahr 2023:
Fur das Geschaftsjahr 2023 ist ein Ergebnis vor Steuern von 750 T€ bei einem Gesamtumsatz
von 44.400 T€ geplant.

Der Auftragsbestand zum 28. Februar 2023 belauft sich auf mehr als 75% der fiir 2023
geplanten Umsatzerldse. Auf dieser Basis gehen wir davon aus, dass fiir 2023 geplante
Ergebnis erzielen zu kdénnen.

Auch im Jahr 2023 erwarten wir weitere Verscharfungen in der Bank-Regulatorik.

Die SIZ bietet mit ihrem Dienstleistungs- und Produktportfolio ihren Kunden eine
zuverldssige Erfiillung aufsichtsrechtlicher Anforderungen und Priifungssicherheit und
richtet sich an den Grundsatzen des Drei-Linien-Modells aus.

Sich standig wandelnde Bedrohungslagen in den Bereichen Informations- und Cyber-Sicher-
heit werden auch 2023 eine Herausforderung fiir die Unternehmen der Finanzwirtschaft
darstellen. Mit Beratung und Unterstiitzung in den Bereichen Pravention und Reaktion bietet
die SIZ wirkungsvolle Sicherheitsmechanismen.

Bonn, 31. Mdrz 2023

Jens Bartelt
Sprecher der Geschéftsfiihrung
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Auszug aus dem Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022

Aktiva (in Euro)

L]
5 Finanzgruppe

A. Anlagevermégen

(o

. Immaterielle Vermégensgegenstinde
Entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten

Il. Sachanlagen
Betriebs- und Geschéftsausstattung

Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Wertpapiere des Anlagevermdgens

. Umlaufvermégen

I. Vorrdte
1. Unfertige Leistungen
2. Geleistete Anzahlungen

Il. Forderungen und sonstige
Vermégensgegenstdnde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
3. Sonstige Vermdégensgegenstande

— davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem

Jahr EUR 28.966,40 (i. Vj. EUR 28.966,40) -
Ill. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Rechnungsabgrenzungsposten

D. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der

Vermégensverrechnung

2022

2.132.479,00

644.318,50

25.000,00
3.724.417,64

334.343,00
38.790,00

5.158.848,04
1.298.917,83
261.834,67

3.436.506,66
875.954,83
16.330,00

17.947.740,17

2021

1.584.189,00

596.085,50

25.000,00
3.724.417,64

291.764,55
0,00

4.608.294,50
325.583,89
374.834,03

5.754.433,26
540.266,73
28.749,00

17.853.618,10
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Auszug aus dem Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022

[ ]
5 Finanzgruppe

Passiva (in Euro)

17.947.740,17

2022 2021
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital
1. Stammbkapital 3.070.000,00 3.070.000,00
2. Nennbetrag eigener Anteile -34.375,00 -34.375,00
Il. Andere Gewinnriicklagen 806.349,11 806.349,11
Ill. Gewinnvortrag 2.093.122,01 2.394.204,56
IV. Jahresiiberschuss 575.576,36 13.917,45
. Riickstellungen
1. Ruckstellungen fiir Pensionen und dhnliche 2.361.143,00 2.005.840,15
Verpflichtungen
2. Steuerriickstellungen 97.032,00 71.344,00
3. Sonstige Riickstellungen 3.395.764,95 4.252.345,39
C. Verbindlichkeiten
1. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 205.830,00 325.463,98
— davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 205.830,00 (i. Vj. EUR 325.463,98) —
2.Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.686.486,22 2.239.718,36
— davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 1.686.486,22 (i. Vj. EUR 2.239.718,36) -
3. Sonstige Verbindlichkeiten 1.657.987,53 1.200.958,85
— davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 1.657.987,53 (i. Vj. EUR 1.200.958,85) -
—davon aus Steuern
EUR 1.435.083,54 (i. Vj. EUR 1.157.171,95) -
D. Rechnungsabgrenzungsposten 2.032.823,99 1.507.851,25

17.853.618,10
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Gewinn- und Verlustrechnung

Auszug aus dem Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022

(in

Euro)

[ ]
5 Finanzgruppe

1.
2.

Umsatzerlose

Erh6hung des Bestands an unfertigen Leistungen

3. Sonstige betriebliche Ertrage

4.

a)
b)

10

11.

12.

13.
14.
15.
16.

Materialaufwand
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

Léhne und Gehélter
Soziale Abgaben und Aufwendungen fur
Altersversorgung
—davon fiir Altersversorgung
EUR 1.496.511,28 (i. Vj. EUR 1.414.127,47) -

. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegen-

sténde des Anlagevermégens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrdge aus Beteiligungen
— davon aus verbundenem Unternehmen
EUR 200.000,00 (i. Vj. EUR 200.000,00) -

. Ertrdge aus anderen Wertpapieren des

Finanzanlagevermdgens

. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Abschreibung auf Finanzanlagen und Wertpapiere
des Umlaufvermdgens

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
—davon aus Aufzinsung
EUR 144.970,53 (i. Vj. EUR 3.800,00) -

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern
Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

2022
38.294.960,23
42.578,45
399.192,51
6.719.114,14

20.373.843,96
5.177.772,48

870.758,22

4.890.319,55

200.000,00

37.206,72

0,00
69.154,91

145.396,45

150.304,02
577.274,18

1.697,82
575.576,36

2021
35.284.890,36
110.243,92
283.537,33
6.746.577,21

19.643.801,85
4.702.019,83

571.606,30

4.011.329,86

200.000,00

38.868,70

8.783,28
0,00

5.079,50

229.937,40
15.971,64
2.054,19
13.917,45
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Bericht des Aufsichtsrates

zum Geschaftsjahr 2022

Der Aufsichtsrat wurde im Geschéftsjahr 2022 in zwei Sitzungen (Prasenzveranstaltungen)
e am 29. April 2022 (Bonn) und
e am 21. November 2022 (Mainz)

tiber die Entwicklung der Gesellschaft unterrichtet. Zusatzliche Informationen tiber den Stand
der Gesellschaft erhdlt der Aufsichtsrat tiber die regelméRige Berichterstattung im Rahmen
der Unternehmenssteuerung.

Der Aufsichtsrat hat die vorgelegten Informationen gepriift und in den Sitzungen erértert.

Im Bedarfsfall wurde die Geschéftsfiihrung mit Umsetzungsmalnahmen beauftragt. Uber den
Status der UmsetzungsmaRnahmen berichtet die Geschaftsfiihrung in den darauffolgenden
Sitzungen.

Der Jahresabschluss, Lagebericht und Priifbericht sowie der Konzernabschluss wurde von
der KPMG AG erldutert. Der Aufsichtsrat billigt den gepriiften Jahresabschluss und Lagebericht
des Geschéftsjahres 2022.

Den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk der KPMG AG hat der Aufsichtsrat zur Kenntnis
genommen. Die Geschéftsfiihrung hat Gber das laufende Geschéftsjahr und den aktuellen
Stand der Gesellschaft berichtet.

Der Aufsichtsrat schlagt der Gesellschafterversammlung vor, insbesondere gemaf}
§ 8 Ziffer 1, Buchst. h - j des Gesellschaftsvertrages

e den Jahresabschluss der SIZ GmbH festzustellen sowie den Konzernabschluss
gemaR § 46 1b) GmbHG zu billigen,

e die Mitglieder der Geschéftsfihrung zu entlasten,

e die KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft als Abschlusspriifer fiir das Geschaftsjahr
2023 zu bestellen,

e dem Vorschlag der Geschéftsfiihrung zu folgen, und aus dem Jahresiiberschuss in Hohe
von 575.576,36 EUR einen Betrag von 315.000,00 EUR an die Gesellschafter auszuschitten
und den verbleibenden Betrag von 260.576,36 EUR auf neue Rechnung vorzutragen.

Der Aufsichtsrat spricht der Geschéftsfiihrung und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
fur die im Geschéftsjahr 2022 geleistete hervorragende Arbeit Dank und Anerkennung aus.
Bonn, 9. Mai 2023

Roman Frank
Aufsichtsratsvorsitzender
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Aufsichtsratsmitglied

Roman Frank

Rainer Birkle
Volker Lambrecht
Guido M6nnecke

Dr. Thomas Niemoéller
bis 28.02.2022

Dr. Joachim Schmalzl
Roland Schmautz

Dr. Hans Ulrich Schneider
bis 31.05.2022

Markus Strehle

Dr. Jiirgen Thiele

Andreas Trotz

Martin Waldmann

Michael Wolters

Wolfgang Zender
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Geschéftsfiihrender Direktor
Vorsitzender SIZ-Aufsichtsrat

Mitglied der Geschéftsleitung
Generalbevollmachtigter
Verbandsgeschéftsfiihrer

Mitglied des Vorstands
Geschéftsfiihrendes
Vorstandsmitglied
Vizeprdsident

stv. Geschaftsfiihrer

Mitglied des Vorstandes

Verbandsgeschiftsfiihrer

Mitglied des Vorstandes

Mitglied der
Geschaftsfiihrung

Vorsitzender des Vorstandes

Verbandsgeschaftsfiihrer

Funktion

Sparkassenverband
Rheinland-Pfalz

S-Management Services GmbH
Provinzial Holding AG
Sparkassenverband Niedersachsen

Westfalische Provinzial
Versicherung AG

Deutscher Sparkassen-
und Giroverband

Sparkassenverband Bayern

Deutscher Sparkassen-
und Giroverband

Deutsche Sparkassen Leasing

Hanseatischer Sparkassen-
und Giroverband

Sparkasse Paderborn-Detmold,
Vertreter des Sparkassenverbandes
Westfalen-Lippe

Finanz Informatik

Sparkasse Rhein-Maas,
Vertreter des Rheinischen
Sparkassen- und Giroverbandes

Ostdeutscher Sparkassenverband

Institution

stv. Aufsichtsratsmitglied

Frank Demmer

Ralf Bduerle
ab 08.11.2022

Michael Heinemann

Dr. Joachim Herrmann
bis 30.09.2022

Michael Martin
bis 24.11.2022

Tobias Meiler
Dr. Christian Molitor

Thomas Wagner

Mitglied des Vorstandes

Verbandsgeschiftsfiihrer

Stabsbereichsleiter
Zentralstab Geschaftsfiihrung

Verbandsgeschéftsfiihrer

Abteilungsleiter
NonFinancial Risk
Management

ClO/Bereichsleiter Konzern IT
Verbandsgeschéftsfiihrer

Verbandsgeschéftsfiihrer

LBS Westdeutsche
Landesbausparkasse

Sparkassenverband
Baden-Wiirttemberg

Finanz Informatik

Sparkassenverband
Baden-Wiirttemberg

BayernLB

Norddeutsche Landesbank
Sparkassenverband Saar

Sparkassen- und Giroverband
Hessen-Thiiringen
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Bayerische Landesbank

DekaBank Deutsche Girozentrale

Deutsche Sparkassen Leasing AG & Co. KG

Finanz Informatik GmbH & Co. KG

Hanseatischer Sparkassen- und Giroverband
Landesbank Hessen-Thiiringen Girozentrale

LBS Westdeutsche Landesbausparkasse

Norddeutsche Landesbank - Girozentrale

Ostdeutscher Sparkassenverband

Rheinischer Sparkassen- und Giroverband (RSGV)
S-Management Services GmbH (DSV-Tochtergesellschaft)
Sparkassen- und Giroverband Hessen-Thiiringen (SGVHT)
Sparkassenverband Baden-Wiirttemberg (SVBW)
Sparkassenverband Bayern

Sparkasse Hannover

Sparkassenverband Niedersachsen

Sparkassenverband Rheinland-Pfalz

Sparkassenverband Westfalen-Lippe

Sparkassenverband Saar

Stadtsparkasse Miinchen

¢ VoV Riickversicherung K6R
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Konzern-Lagebericht

1. Grundlagen des Konzerns

Die SIZ GmbH setzt Mal3stdbe fiir zukunftsfahige IT- und Sicherheitsstandards sowie fiir das
Beauftragtenwesen in der Finanzwirtschaft und dariiber hinaus. Neben der SIZ GmbH gehort
das Tochterunternehmen SIZ Service GmbH zum SIZ Konzern.

Das Angebot des SIZ Konzerns umfasst individuelle Beratung, die Bereitstellung kompletter
Losungen und deren Einflihrung beim Kunden, das Outsourcing beispielsweise der Funktio-
nen des Geldwdsche-, des WpHG-Compliance-Beauftragten oder des Datenschutz-Beauftrag-
ten, die Erbringung von technischen Dienstleistungen im Umfeld der Informations- und
Kommunikationstechnik und Dienstleistungen im Bereich Schadenregulierung (Co-Brand-
ing-Schadenpools, paydirekt-Kauferbank-Schadenpool, Haftungsfonds Zahlungsverkehr).

Der SIZ Konzern beschéftigte im Jahresdurchschnitt 316 Mitarbeiter*innen (Vorjahr 295), der

durchschnittliche Personalbestand hat sich gegentiber dem Vorjahr um 21 Mitarbeiter*innen
(+7%) erhoht.

2. Wirtschaftliche Rahmenbedingungen
Der SIZ Konzern ist iberwiegend im Marktumfeld der Sparkassen-Finanzgruppe (SFG) tatig,
die groRte Kundengruppe sind die Sparkassen. Die konjunkturelle Lage im Marktumfeld war

im Geschaftsjahr 2022 stabil. Die Geschaftstatigkeit des SIZ Konzerns wurde im Jahr 2022
durch keine konjunkturellen Einfliisse beeintrachtigt.

3. Wirtschaftsbericht
3.1 Geschaftsverlauf

Das Geschaftsjahr 2022 wurde mit einem Ergebnis vor Steuern von 1.178 T€ abgeschlossen,
es liegt leicht unter dem Vorjahreswert.

Ergebnis vor Steuern Jahresuberschuss
InT€ N 2021 MW 2022

Der Konzern-Jahresiiberschuss betragt 810 T€ (Vorjahr 591 T€). Im Vorjahr fiihrte ein Sonder-
effekt in den personalbezogenen sonstigen Riickstellungen zu einer Belastung im Ergebnis in
Hoéhe von 550 T€.

Wir betrachten die Entwicklung im Geschaftsjahr als zufriedenstellend.
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Der Aufsichtsrat der SIZ GmbH hat im November 2022 beschlossen, Herrn Jan Meyer im Hagen
neben Jens Bartelt zum Geschaftsfiihrer zu bestellen. Herr Meyer im Hagen wird zum
01.05.2023 seine Tatigkeit in der SIZ aufnehmen.

Die Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) hat im Geschaftsjahr 2022 eine
Priufung des Geschiftsbetriebs gemaR § 44 Abs. 1 KWG in der Funktion als Auslagerungs-
unternehmen in Bezug auf die nach § 6 Abs. 7 GwG ausgelagerten Funktionen in der SIZ GmbH
durchgefiihrt. Es handelte sich um eine routinemaRige Sonderprifung ohne besonderen Anlass
zur Untersuchung der ordnungsgemaRen Dienstleistungserbringung durch die SIZ GmbH in
Bezug auf die ausgelagerte Funktion des Geldwdaschebeauftragten/Zentrale Stelle nach den
Vorschriften des GwG und des KWG.

Die SIZ ist mit dem Priifungsergebnis zufrieden. Das Auslagerungsmodell der SIZ wurde
insgesamt bestatigt. Systemische Fehler wurden nicht aufgezeigt.
3.2 Ertragslage

3.2.1 Gesamtleistung, Materialaufwand, Rohertrag und Personalaufwand

60.000

Gesamtleistung Materialaufwand Rohertrag Personalaufwand
InT€ N 2021 MW 2022

Die Gesamtleistung (Umsatzerlose zzgl. Bestandsveranderungen) reduzierte sich gegeniiber
dem Vorjahrum 930 T€.

Im Produktgeschaft konnten die Umsédtze insbesondere durch Neukunden fiir das Produkt ,,RiMaGo*
gegeniiber dem Vorjahr deutlich gesteigert werden. Mit Revisionsdienstleistungen und Auslage-
rungen im Beauftragtenwesen konnten wir ebenfalls héhere Erlose als im Vorjahr erzielen.

Im Bereich ,,Festnetz-Telefonie* war der Umsatzriickgang jedoch hoher als das Wachstum in
den anderen Bereichen. Technische Entwicklungen fiihren zu einem Riickgang der benétigten
Anschliisse bei unseren Kunden. Damit verbunden ist eine deutliche Reduzierung des
Einkaufsvolumens, wodurch sich der Materialaufwand gegeniiber 2022 deutlich verringerte.

Insgesamt haben wir den Rohertrag (Gesamtleistung abzgl. Materialaufwand) um 2.531 T€
gesteigert.

Der Personalaufwand stieg um 1.195 T€. Die Steigerung ergibt sich im Wesentlichen aus dem
hoheren Personalbestand und Gehaltserh6hungen.
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3.2.2 Sonstiges

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande des Anlagevermégens und
Sachanlagen sind mit 871 T€ gegeniiber dem Vorjahr um 299 T€ gestiegen. Die Steigerung
ergibt sich vor allem aus Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande. Diese
betreffen das Produkt ,,RiMaGo*“. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen um
851 T€ auf 5.005 T€ (Vorjahr 4.154 T€). Die Steigerung resultiert im Wesentlichen aus
externen Beratungskosten, Kosten der Personalbeschaffung und Reisekosten.

3.3 Vermdgenslage

20.000
18.000
16.000
14.000
12.000
10.000

Anlagevermdégen Umlaufvermégen

InT€ 2021 m2022

Das Anlagevermdgen erhéhte sich gegeniiber dem Vorjahr um 596 T€. Dies ergibt sich vor allem

aus den immateriellen Vermdgensgegenstanden durch Weiterentwicklung des Produktes ,RiMaGo“.

Das Umlaufvermdgen verzeichnete einen Riickgang um 2.266 T€. Die Vorrate reduzierten sich
um 204 T€, die Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande um 196 T€. Kassenbestand
und Guthaben bei Kreditinstituten sanken um 1.866 T€.
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Eigenkapital Riickstellungen Verbindlichkeiten
InT€ N 2021 MW 2022

Das Eigenkapital erhdhte sich um 495 T€. Der Jahresiiberschuss betragt 810 T€. Im Jahr 2022
wurden 315 T€ an die Gesellschafter der SIZ GmbH ausgeschiittet. Die Eigenkapitalquote
(Eigenkapital bezogen auf die Bilanzsumme) stieg auf 40,8% (Vorjahr 36,6%).

Die Riickstellungen reduzierten sich um 315 T€. Der Riickgang ergibt sich vor allem aus
geringeren Urlaubsverpflichtungen und Ruckstellungen fiir ausstehende Rechnungen. Die
Verbindlichkeiten sanken um 2.040 T€. Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sanken um 2.345 T€, die erhaltenen Anzahlungen um 120 T€. Die sonstigen Verbindlichkeiten
erh6hten sich um 424 T€, dies betrifft vor allem Steuern.

Die liquiden Mittel und die kurzfristig liquidierbaren Finanzanlagen sichern in vollem Umfang
die kurzfristige Zahlungsfahigkeit der Konzerngesellschaften.

4. Finanzielle Leistungsindikatoren

Wesentliche Leistungsindikatoren sind Umsatz und Ergebnis vor Steuern auf Unternehmens-
ebene und je Geschiftsfeld innerhalb des Konzerns. Umsatz und Ergebnis vor Steuern des
Konzerns erreichten das geplante Niveau.

5. Risikobericht
5.1 Risikomanagement

Das Risikomanagement des Konzerns erfolgt im Rahmen des Risikomanagements der
SIZ GmbH. Dies ist nicht zuletzt deshalb sinnvoll, da die SIZ Service GmbH sich im Rahmen
eines Geschéftsbesorgungsvertrages der Ressourcen der SIZ GmbH bedient.

Das Risikomanagement der SIZ Gruppe umfasst die Gesamtheit aller MalBnahmen zu einem
systematischen und transparenten Umgang mit Risiken und ist durch seine Verzahnung mit
dem Controllingprozess integraler Bestandteil wertorientierter Unternehmensfiihrung. Die
Gesellschaften verfligen tiber ein regelmaRiges Reporting, in welchem ein Soll-Ist-Abgleich
mit dem Wirtschaftsplan erstellt wird.

Im Berichtszeitraum vom 01.01.2022 bis zum 31.12.2022 sind keine die Existenz der
Konzerngesellschaften gefdhrdenden Restrisiken identifiziert worden.
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5.2 Branchenspezifische Risiken mit eventuellen Auswirkungen auf die zukiinftige
Entwicklung der Gesellschaft

Auf Basis des Risikomanagementberichtes 2022, angesichts der guten Auftragslage zu
Jahresbeginn, der guten Eigenkapitalquote und des hohen Bestands an Finanzmitteln,
werden bestandsgefdhrdende Risiken aktuell nicht gesehen.

Im Finanzdienstleistungssektor sind weiterhin Unternehmenszusammenschliisse zu erwarten,
was eine Reduzierung der Anzahl unserer Kunden und potenziellen Kunden bedeuten kann.

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie werden inzwischen als geringes Risiko eingestuft.
Der Krisenstab der SIZ wird die pandemische Lage weiter beobachten.

Aus den Auswirkungen des Russland-Ukraine-Krieges ergeben sich keine existenzgefahrden-
den Risiken fiir den SIZ Konzern. Die im Umfeld der deutlich erhéhten Inflation stark gestiegenen
Energiepreise sowie teilweisen Schwierigkeiten bei der Beschaffung von Giitern stellen kein
unmittelbares Risiko fuir die Gesellschaft dar. Mittelbare Einfliisse auf den SIZ Konzern
konnten bisher nicht festgestellt werden.

Mit Energieengpdssen oder flichendeckenden Stromabschaltungen bzw. —ausfdllen rechnen
wir derzeit nicht. Gegen die Auswirkungen kurzfristiger Stromausfélle ist die SIZ mit MaRnah-
men, wie z.B. dem Betrieb von zwei IT-Standorten, gut aufgestelit.

Die spezifischen Risiken der SIZ Service GmbH finden sich vornehmlich in den Bereichen
Technologie, Wettbewerb und Qualitdt sowie in der Leistungsféhigkeit unserer Lieferanten.
Die durch die Gesellschaft im Umfeld Festnetz vermarkteten Lokationszugdnge wurden
lieferantenseitig auf das IP-Protokoll umgestellt. Den damit verbundenen technologischen
Risiken wird durch eine angemessene Projektorganisation, die Durchfiihrung von Pilotprojekten
und dem stufenweisen Austausch der Produkte begegnet. Hier findet eine enge Verzahnung
mit den relevanten Projekten der Deutsche Telekom Business Solutions GmbH statt.

6. Interne Revision

Die interne Revision priift risikoorientiert die Wirksamkeit und Angemessenheit des Risiko-
managements im Allgemeinen und des internen Kontrollsystems im Besonderen sowie die
OrdnungsmaRigkeit der Aktivitdten und Prozesse.

Die im Jahr 2022 durchgefiihrten Priifungen ergaben keine wesentlichen, schwerwiegenden
oder besonders schwerwiegenden Feststellungen.

Die interne Revision wurde einer externen Priifung hinsichtlich ihrer Angemessenheit und
Wirksamkeit unterzogen. Die Priifung kam erneut zu dem Ergebnis, dass die interne Revision
ihren Aufgaben im Priifungszeitraum nachgekommen und voll funktionsfdhig ist.
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7. Prognose und Chancenbericht
Fur den SIZ Konzern ergeben sich im Jahr 2023 folgende Chancen:

Wie in den Vorjahren erwarten wir eine grof3e Nachfrage nach Auslagerungen im Beauftragten-
wesen und den Produkten ,RiMaGo* und ,SIZ Compliance-Suite*“.

Im Jahr 2023 erwarten wir bis zu 50 Neukunden fiir das Produkt ,RiMaGo*“. Ende 2023 werden
ca. 85% der Sparkassen ,,RiMaGo“ nutzen. Fiir ,,SIZ Compliance-Suite“ konnten zu Beginn des
Jahres bereits Neukunden gewonnen werden.

Im Bereich Informationssicherheit, Notfallmanagement und Datenschutz erwarten wir
ebenfalls eine wiederum gute Nachfrage nach den Produkten und Dienstleistungen zur
Abdeckung der Bank-Regulatorik.

Die Nachfrage nach Revisionsdienstleistungen hat bei Bestands- und Neukunden deutlich
zugenommen. Neben den IT-Revisionsdienstleistungen wurden die bankfachlichen Revi-
sionsdienstleistungen als weiteres Standbein erfolgreich am Markt platziert und werden
ebenfalls stark beauftragt.

2023 wird der Konzern im Bereich Festnetz-Telefonie neue IP-Produkte in das Produktport-
folio aufnehmen. Das erweiterte IP-Portfolio wird die Gelegenheit er6ffnen, vom marktseitigen
Bandbreitenwachstum zu profitieren. Ein neues Fokusprodukt wird im Festnetz das Profi Port
Modell werden.

Prognose fiir das Jahr 2023:

Fur das Geschaftsjahr 2023 ist mit etwa 54.000 T€ eine Umsatzsteigerung von ca. 5.700 T€
gegeniliber dem Vorjahr geplant, wir erwarten ein Ergebnis vor Steuern zwischen 1.100 T€
und 1.200 T€.

Der Auftragseingang im bisherigen Geschaftsverlauf ist zufriedenstellend. Auf dieser Basis
gehen wir davon aus, dass fiir 2023 geplante Ergebnis erzielen zu kénnen.

Auch im Jahr 2023 erwarten wir weitere Verscharfungen in der Bank-Regulatorik.

Der SIZ-Konzern bietet mit seinem Dienstleistungs- und Produktportfolio seinen Kunden
eine zuverldssige Erfiillung aufsichtsrechtlicher Anforderungen und Priifungssicherheit und
richtet sich an den Grundsatzen des Drei-Linien-Modells aus.

Sich standig wandelnde Bedrohungslagen in den Bereichen Informations- und Cyber-Sicher-
heit werden auch 2023 eine Herausforderung fiir die Unternehmen der Finanzwirtschaft

darstellen. Mit Beratung und Unterstiitzung in den Bereichen Prévention und Reaktion bietet
der SIZ Konzern wirkungsvolle Sicherheitsmechanismen.

Bonn, den 17. April 2023

Jens Bartelt
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A. Anlagevermégen

. Immaterielle Vermégensgegenstinde
Entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten

Il. Sachanlagen
Betriebs- und Geschéftsausstattung

Ill. Finanzanlagen
Wertpapiere des Anlagevermaogens

B. Umlaufvermdgen

I. Vorrdte
1. Unfertige Leistungen
2. Waren
3. Geleistete Anzahlung

Il. Forderungen und sonstige
Vermoégensgegenstdnde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Sonstige Vermdgensgegenstande
— davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem
Jahr EUR 28.966,40 (i. Vj. EUR 28.966,40) —

I1l. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
C. Rechnungsabgrenzungsposten

D. Aktiver Unterschiedsbetrag aus der
Vermégensverrechnung

2022

2.132.479,00

644.318,50

3.724.417,64

334.343,00

794.927,37
38.790,00

8.691.549,98
900.480,45

5.331.148,91
943.728,83
16.330,00

23.552.513,68

2021

1.584.189,00

596.085,50

3.724.417,64

291.764,55

1.080.341,17
0,00

8.566.081,84
1.221.426,39

7.197.462,27
597.716,73
28.749,00

24.888.234,09
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Passiva (in Euro)

23.552.513,68

2022 2021
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital
1. Stammbkapital 3.070.000,00 3.070.000,00
2. Nennbetrag eigener Anteile -34.375,00 -34.375,00
Il. Andere Gewinnriicklagen 806.349,11 806.349,11
Ill. Gewinnvortrag 4.950.885,16 4.675.286,17
IV. Konzernjahresiuiberschuss 809.914,87 590.598,99
. Riickstellungen
1. Ruckstellungen fiir Pensionen und 2.361.143,00 2.005.840,15
dhnliche Verpflichtungen
2. Steuerriickstellungen 555.124,00 465.529,00
3. Sonstige Riickstellungen 4.266.815,14 5.026.701,18
C. Verbindlichkeiten
1. Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 205.830,00 325.463,98
—davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 205.830,00 (i. Vj. EUR 325.463,98) -
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2.466.721,67 4.811.935,71
— davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 2.466.721,67 (i. Vj. EUR 4.811.935,71) -
3. Sonstige Verbindlichkeiten 2.061.281,74 1.637.053,55
—davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 2.061.281,74 (i. Vj. EUR 1.637.053,55) -
—davon aus Steuern
EUR 1.438.216,55 (i. Vj. EUR 1.159.664,83 —
D. Rechnungsabgrenzungsposten 2.032.823,99 1.507.851,25

24.888.234,09
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Gewinn- und Verlustrechnung

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022

(in

Euro)
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1.

2.

UmsatzerlGse

Erh6hung des Bestands an unfertigen Leistungen

3. Sonstige betriebliche Ertrage

4.

5.
a)
b)

Materialaufwand
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalaufwand
Léhne und Gehalter
Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung
— davon fiir Altersversorgung
EUR 1.496.511,28 (i. Vj. EUR 1.414.127,47) -

. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-

stdnde des Anlagevermdégens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

. Ertrdge aus anderen Wertpapieren des

Finanzanlagevermdgens

9. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

10

11.

12.

13.

14.

15.

. Abschreibung auf Finanzanlagen und Wertpapiere

des Umlaufvermogens

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
- davon aus Aufzinsung
EUR 144.970,53 (i. Vj. EUR 3.800,00) -

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern
Sonstige Steuern

Jahrestiberschuss

2022
48.289.481,11
42.578,45
429.192,51

15.808.150,08

20.525.820,98
5.212.018,59

870.758,22

5.005.201,24

37.206,72

16.018,39

69.154,91

145.396,45

366.364,02
811.612,69
1.697,82

809.914,87

2021
49.151.573,05
110.243,92
428.089,37

19.268.523,29

19.806.172,54
4.736.735,74

571.606,30

4.154.420,91

38.868,70

18.462,29

0,00

5.098,97

612.026,40
592.653,18
2.054,19

590.598,99
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